starfsafl

Persdnuverndarstefna Starfsafls

Starfsafl tekur & méti og afgreidir hundrudi umsokna fré fyrirtekjum & hverju ari i gegnum
adgangsstyrda vefgatt sjoda og afgreidir manadarlega keyrslur fra hlutadeigandi
stéttafélogum vegna afgreidslu einstaklingsstyrkja

bar af leidir moéttekur Starfsafl, vinnur, vistar og midlar personugreinanlegra upplysingum
sem naudsynlegar eru vegna afgreidslu styrkja til fyrirteekja og einstaklinga.

Starfsafl medhondar adeins par upplysingar sem eru naudsynlegar i peim tilgangi ad veita pa
pjonustu sem tilgreind er sem hlutverk sjodsins.

Allar personugreinanlegar upplysingar sem Starfsafl vinnur med er midlad til Starfsafls i
gegnum;

e vinnuveitanda ad fengnu sampykki fra vidkomandi starfsmanni /
einstakling / félagsmanni

e hlutadeigandi stéttafélagi sem pa hefur mottekio peer upplysingar fra peim einstakling
/ félagsmanni sem um radir hverju sinni

ber upplysingar sem um radir eru;

e Nafn

e Kennitala

o Stéttafélagsadild

e Vinnuveitandi

e Sott namskeid

e Styrkir Ur starfsmenntasjodi

Starfsafl midlar einungis personuupplysingum til pridja adila par sem um er ad raeda
hlutadeigandi stéttafélog pegar porf er & pvi ad félagsadild einstaklings sé sannreynd.

Personuupplysingar eru geymdar i rafrenum skram i pann tima sem naudsynlegur er til ad
uppfylla tilgang vinnslunnar og i samrami vid 16g um vardveislu bokhaldsgagna.

Oll medferd personuupplysinga er i samreemi vid 16g nr. 90/2018 um persénuvernd og
vinnslu personuupplysinga.

Ef 6skad er frekari upplysinga um vinnslu personuupplysinga hja Starfsafli pa er velkomid ad
snua sér til skrifstofu Starfsafls.

*hlutadeigandi stéttafélog: Eflinga stéttarfélag, Verkalydsfélagid Hlif i Hafnarfirdi og Verkalyds- og
sjomannafélags Keflavikur og nagrennis.
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